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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT
Limpgza & Conservagdo PEMA LTDA

Dados da Empresa

Empresa: Limpeza e Conservagdo PEMA LTDA
Fantasia: Limpeza e {:onse_rvag;éo PEMA

CNPJ: 03.040.285/0003-44

Inscrigéo Estadual:

Enderego: Rod PR 280, Ne 8/N

Com’plemento: Lote Rural N° 12

Cidade: Renascenga - FR

CEP: 85610-000

ONAE: 38.11-4/00

‘Ramo de Atividade: Coleta de residuos néo-perigosos

Grau de risco da atividade: 3
Representante legal: Adelides Maria Perin
Telefone: (46) 3536-2829

E-Mail: renatobagattini@gmail.com
Numero-de Funcionarios: 10

Responsavel pelos Registros Ambientais - LTCAT

Nome: Leandro Brandalis

Especializagéo: Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Registro: 149831D/PR

NIT: 131,8034.453-0

CREA: 149831

Endereco: Rua Presidents Castelo Branco N°, 115
Complemento;

Cidade: Dois Vizinhos - PR

CEP: 85660000

Telefone: 46 3010 1560

E-Mail: leandro@portalsegsst.com.br

Periodo de vigéncia: Abril de 2019 & Abril de 2020.

Engenharia de Seguranca ¢ Salde do Trabalho
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LAUDO TECNICO DAS. COND[Q@ES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT C/{/
Limpeza & Conservagio PEMA LTDA "

1INTRODUGAO ,

A pedido.da empresa Limpeza & Consetvagiio PEMA LTDA, localizada na Rod PR 280 SIN, Zona Rurai -
Renascenga - PR, considerando o contido no ert. 7°, inciso XXII, da Constituigéio Federal de 1998; no art. 57 e art. 58 da
Léin® 8,213 de-24 de Julho de 1990; no art. 68 do Dec. N° 3,048, de 7 de miaio de 1999; na Portaria n? 5.404, de 2:de jutho
de- 1999, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, no item | da Ordem de Servigo conjunta {do diretor de
Arrecatiagdo & Fiscalizagdo e do diretor do Seguro Social do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS n* 98, de' 9 de:
juntio. de1999), emitimos. o presente Laudo Téenico das CondicBes Ambientais de Trabatho.

2 DO PERITO

Engenhgiro. Leandro Brandalis ~ Engenheiro de Seguranga do Trabalho
CREA 148831 - PR

Rua Presidente Cagslelo-Branco, 115

CEP; 85660000 - Dois Vizinhos/ PR

Fone::46 3010 1560

3 DA METODOLOGIA

Determinada pela Lel n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, }em"conformida‘de com as Normas Regulamentadoras
aprovadas pela Portaria n® 3.214, de- 08 de junho de 1978, e do "Manual Pratico: como elaborar uma pericia de.
insalubridade & de periculosidade”, da Editora LTR, das NHOs - Fundacentro - Procedimentos. Técnicos para avallagéo
ocupacional & Regulamento da Previdéncla Social - Lei n®8.213/1991, Decreto n® 3.048/1999 e Decreto n® 4.882/2003. '

4 DOS INSTRUMENTOS DE MEDIGAO

Modelo: THPL-400

Fabricante: INSTRUTHERM

Calibragdo; 09/10/2018

NP Série: 161122225/ Gertificado n® 92747/18

Procedimento de Galibragéo: Fol calibrada através do processo de comparagéo com um padréo rasteado

Engenhara de Seguranga & Satide do Trabalho ‘Pagine: 4
wwiv.portalsegsst.com,br




LAUDO TECNICO DAS QQNDIC;@ES'DO'AMBIENTE'DE- TRABALHO - LTCAT
Limpeza e Gonservagdo PEMA LTDA

5 Caracteristicas dos-ambientes de trabalho

1Descriedo Fisica da Am bxente* Construgao em alvenaria, estrutura em pré moldado com forro-de gesso; pisc. de 139&»

' Constituido com mesas e cade:ras de escritério, telefones, comptitadores & Impressoras.

revestido com. cerdmica & dwrsénas deplacas de- gesso, ﬂummagéo com Jampadas fluorescentes; ventilagso’ nattiral
camplementada comar. condicconado

We sanitario: Possui iavabo VES0 SAnitério.

Observagao do Setfor: Niveis de iluminamento-quantificados nos ambientes) 326 LUX.

) Descrir}ﬁo Fisica: do Ambiente: Trabalham com a maquina, espalhando e compactando os. residuos, llurinagéo e
ventilacéo. ﬂaiural aluzdo dia.

Niveis de rufdo quantificadas nos-ambientes: 85 dB(A)

Observagio do Setor Niveis de iluminamento quantificados nos ambientes; LUZ DO DIA

Descrigao Fisica do Ambiente: Trabalham em diferentes Lipos de ruas e edificagbes em frente aos domicilios e |

comercio, a atividade tambeém é realizada & noite,

‘Observagao do Setor: Niveis de iluminamento -quantificados nos ambientes: LUZ DO DIA/NOTURNO.

Tipo da Atwldade Moderado

'Dascrigaa da Atjvidade: Celetam os res;duos ‘Gomuns & orgénicos: d:spostos em recipientes (lixeiro) em-frente aos

domicllios e somercio, colocando-os manualmente no veiculo coletor, devolvem o recipiente ao local de origem, sobem no
estrado da cafroceria do.caminhiio para se deslocar até o proxinio pontd de coleta..

Jornada de Trabalho da Funcéo! 44 horas semanais,

Emlégrco - Contato permanente com uxo urbamﬂ Bialégmo

(coletae. indust) - . -

Exposicdo ao Ageme FuncionérEOS expostos a0 Risco

Habitiial & Permanente ]2

Técnica Utilizada: Analise da atividade e ambiente ‘ ) j ,

EPC é Eficaz; EPI é Eficaz; Data da Avaliacdo: Forma de Avallagdo:

Nao Sinv 02/104/2018 Qualitativa

Grau de Insalub.: Periculosidade: Elidido. pelo uso de EPL
Masimo Né&o ‘ Sim

Causs do Riseo: Riscos biologicos diversos (bactérias, vinds & outros) em trabalho ou operagdes, em contato com lixo |
urbano (coleta),

Fonte Geradora! Coleta dos lixos. domiciliares.

Trajetoria e Melos de Propagagao: Contato com pele.

Forina de. Neutralizagao Utllizada: Uso adequado dos EPIs - Equipamento de Prote¢éo Individual.

Recomendagﬁes e Medidas de Controle: Fornecimento e cobranga quanto & ufilizagéo dos Equipamentos’ de Protecao
Individual - EPIs (luva mtrﬁxca caigado de seguranga, conjunto impermeavel).

Medidas administrativas ou de Drgamzagau do trabaihu Emitir Ordem de Servigo de Segurang;a (NR1-OSS8).

Possiveis Danos a Satde

Doengas infecto-Contagiosas (baétéfiés; virus, fungos & outros)

Exmssgao a0 Agen’fe Funcionarios expostos ao Risco:
Habitual & Intermitente 2

Térnica Utilizada: Analise da atividade e ambiente

‘Engenharia de Seguranga & Salde do Trabalhe ‘Pagina: 8
wi, partalsegsst.com, br
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LAUDOD ‘IEGNI CODAS CDND!(;‘@ES DOAMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT
’Lumpeza e Consewacéo PEMA LTDA

,,,,, EPC & Eficaz; ' EPI-é Eficaz; Data da Avaliagdo; Forma de-Avaliacdo;
R NA Nao _ g2i04/2019 - loualitativa
Grau de-insalub,; ‘ Periculosidade; Elidide pelo uso de EPL
|Néo Insalubre Nzo Néo
‘Causa-do Risco: Atividades com constante deslocamento a pé durante a ;omada de Trabalo.
Fonte Geradora: Atividades de-coleta delixos nos domicilios & comércio.

Trajetéria e Melos de Propagagao; N&o aplicavel.
Recomendagdes e Medidas de'Controle: A depender da avaliagdo det alhada através de-uma AET (Anglise: Erganomlca

de Trabalha) confanmé prescreve a NR-17.
Medidas administrativas ou de Organiza¢ao do trabalho: Emilir Ordem de Serwc;,o de Seguranca (NR1- O88).

Possivels.Danos a Salde:
Dores e-disttrbios osteomusculares e articulares

'Expos}gao ao Agente Funelonarios expostos-ao Risco:

Habitual e Intermitente o _ 2
<[ Técnlea Uthizada: Andlise da atividade e ambiente
VEPG ¢ Eficaz: EPR} é Eficaz; Data da Avaliagao; Forma de Avaliagao:

NA Néo 02/04/2019 Qualitativa_

Grau de Insalub Pericuiosidade: Elidido pélo uso de EPIL:
| N&o Insalubre Nao Nao

Causa do Rlsco; Atividades com Jevantamento e transporte manual de cargas ou volumes.
Fonte Geradora: Atividades no carregamento dos lixos até o caminh&a,

Trajetéria e Meios de Propagacao: Nao aplicavel.
Recomendagbes e Medidas de Controle; A depender da avaliagéo defalhada através de uma AET (Andlise Ergonémica

de Trabalho) conforme prescreve.a NR-17.
Medidas administrativas ou de Organizagao do trabalho: Emitir Orden de Servigo de. Seguranga (NR1- 0S8},

Possivels Danos 3 Satide
Dores ¢ distiztbios’ osteomusculares e articulares
| Dores & patologias da coluna vertebral

Ergonomico - Postura de pé por longos periodos Ergondmico ,
Exposigaoao Agente! Funcionarios expostcs a0 Rxsco'

Habitual e Intermitente ‘ , 2

Téenlca Utilizada: Andlise da atividade e ambiente

EPC ¢ Eficaz: EP| & Eficaz: ‘Data da Avaliagio: Forma de Avaliagdo:

NA ED] 02/04/2019 v Qualitativa

Grau de Insaltub.: Periculosidade; Elidido pelo uso de EPI:
N&o Insalubre’ Nao N&o

Causa do Risco: Alividades com postura de pé por longos periodos.
Fonte Geradora: Estrado da carroceria do caminhao.

|Trajetéria e Meios de Propagagac; Nao aplicavel, '
Recomendagdes Medidas de Controle: A depender da avahagao detalhada através de urma AET (Andlise Ergonémica |

de Trabalho) conforme préscreve a NR-17.
Medidas administrativas ou de:Organizagio do frabalho: Emitir Ordem de Servigo de Seguranga (NR1- OSS)

‘Possiveis Danos 4 Salide
Dores e disturbios osteomusculares ¢ articUlares
Dores e patologias da coluna vertebral
| Transtornos dos vasos periféricos:

Conclusdo Para Fins de Aposentadoria:

No desempenho da atividade, existe exposicio habitual e intermitente a fatores de risco considerados
|agentes nocivos quantificados acima dos limites de tolerancia, previstos nas normas do: INSS, conforme
| Decreto 3.048 de 6 de maio de 1999, alterado pelo Decreto 4.882, de 18 de novembro de 2003, anexo [V,

-Caractenzagac ‘da Atividade:
As atividades desta fungéo caracterizamse como insalubres 'em grau MAXiMO (40%) pelo(s) agente(s) acima

‘Engenharia de Saguranga e Satde do Trabalho ' Pégina; & :
WWW, partalsegsst com.br




LAUDO TEGNICO.DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT

Limpeza & Congsrvagio PEVA LTDA

| adicional de insalubridade

citado(s). Conforme previsto na Portaria 3.214 de 08/06/78, NRs 1,6 e 15 ~Tos arligos 191 & 194 da CLT, 0|
fornecimento; o trelnamento e a exigéncia das recomendagdes - EPls, desobriga a empresa do pagamento do.

Descrigio

Obsarﬁagao;

Calgado de seguranga

{Utilizado: N&o EP) Eficaz: Nao CA EPI; NI

Bituagao: Recomendado

Ao’ adguirir o EPI, informar o ndmero do CA para |
atualizagho do documento.

Descricdo

| Observagio

Conjunto calga e jaleco impermeavel PVG

Utilizado: Nao EPI Eficaz: Nao CA EPL: NI

Situagdo: Recomendado

Ao adquirir- o EPI, informar o nimero do: CA. paral

atualizagdo do 'documento,

{Descrigdo

| Observacdo

Luvarnitrilica

Utilizade: Nao EP) Eficaz: Ndo CA EPI: NI

Situagdo: Recomendado

Ao adquirir © EPLF inforrar o nimere do CA. para :

alualizagdo do documento.

‘Engenharia de Seguranga e Saude do Trabalho Pagina: 7
wyw.portalsegsst.com.br
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTGAT
Limpeza e Conservagio PEMA LTDA
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[Deserigao Fisica c‘io__vAmbjenAte:, Trabalharm em diferentes lipos de Tuas & edificagoss, dentro da cabing do velculs de
transporte, até o local de destino.

Qbservagio do Setor: Niveis de iluminamento quantificados nos-ambientes: LUZ DO DIA.

A Tipo da Atlvidade: Leve.

{Descricdo da Atlvidade: Realizar atividades de motorista, dirigir @ manobrar vefculc:s cammhao trabalhar em dn‘eremes
{ipos-de rues & edificacdes, transportar até o local de destino, verificar documentos & verificactes basicas do velculo,
| assegurar a regularidade dos fransportes para caiga e descarga dos residucs. .

Jornada de Trabalho da Fungdo; 44 -horas semanais.

[Acidentes de Trapsito -~ -~~~ |Mecanico/Acidentes - e
| Exposicdo ao Agente: Funcionarios exposms ao Risco
‘Habitual e Intermitente ' 1
[ Técnica Utillzada: Analise da atividade & ambleme
TEPC:@ Eficaz: EPL.é Eficaz: Data da Avaliagédo: Forma de Avaliagdo:
NA NA 02/04/2019 Qualitativa
Grau de Insalub.;: ' Periculosidade: Elidido pelo uso de EPL
Néo-Insalubre Néo N&o

Causa do Risco: Transilo em vias piblicas.

Fonte Geradora; Desempenho das atividades de motorista.

Trajetoria ¢ Meios de Propagagdo: Ambiente e condigbes de trabalho (deslocamenito e trajeto).

Forma de Neutralizagdo Utilizada: Estar atento ao-trénsito, respeilar as normas de transito; fazer uso de velculos em
perfeitas condigbes de uso.

‘Recomendagbes & Meédidas de Controle: Uso de calgado fechado, possuir a CNH em dia, c:bedecer 05: nmites de
velocidade & sinalizacdes. de trahsito, possuir curse de diregBes defensiva, transporte coletive de passage(ros & primeiros
socorrgs, uso- obrigatorio dorcinto de ‘seguranga, proibir o consumo de &lcool ou de outra substéncia: psicoativa que
determing dependéncia pelo condutor, cumprir a jorhada de trabalho dos motoristas, manter e zélar pela organizagéo
conservacéo no interiordo veiculo,

Medidas administrativas ou de Brgamzagao dotrabalho! Emmr Ordem de Servigo de Seguranga (NR1- 0S8}

Possivels Danos a Sailde

Traumatismos € ferimentos:em geral

Monotonia, posturas

Yesponsabilidade. = . L 0
Exposi¢do aoc Agente: Funciondrios expostos-ao-Risco:

Habitual e Intermitents 1

Téenlca Utllizada: Andlise da auv«dade e-arablente

EPC é Eficaz: EPI'é Eficaz: Data da Avaliacéio: Forma de Avallagao:

NA , NA 02/04/2019 Qualitativa

Grau de Insalub,: Periculosidade: Elidida pelo uso de EPI:|
Nao Insalubre Néo N&o

Causa do Risco: Monotonia, posturas incofretas, atencao e responsabilidade,

Fonte Geradora: Processo & desempenho das atividades,

Trajetdria e Meios de Propagagéo: Ambiente e condigao de irabalfio de motorista.

Recomendages e Medidas de Controle; Treinamento de posturas corretas, adotar .procedimentos de trabalho

encosto de cabega de acordo com a allura do motorista.

compativel com. as cpndigées, rapacidades & limitagBes do ser humano, apoiar bein o corpo no assento & gjustar o

Medidas administrativas ou de Organizagao do traballio; Emitir Ordem de Servico de Seguranga (NR1- 088),

Conclus#o Para Fins de Aposentadoria:
No .desempenho da atividade, nfo existe exposicdo a fatores de risco considerados agentes noclivos

‘Engenharia de Seguranca e Saude do Trabalho Pagina: 8
‘W, portalsegsst.com.br:
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LAUDO TEGNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT
Limpsza's Conservagdo PEMALTDA

maio de 1999, alterado pelo Decreto 4.882, de 18 de novembro de 2003, anexa V.

Caracterizagéo da Atividade:
Inexistem as condictes de insalubridade efou periculosidade nesta fungéio, conforme previsto na NR-15 e 16

da portarla 3.214 de 08/06/78 do Ministério do Trabaiho e Emprego.

‘Engenharia de Segtiranga e Saude do Trabalho
www. portalsegsst,.com.br
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT
Limpeza & Consarvacda PEMA 1, TDA

Constituido apenas cof Uma esteifa onde passa o-reslduo aser separado:

‘Descrigao Fislca do Ambiente: Construgdo em alvenaria, barracio de pré moldada, com as laterals abertas e sem forro,
| pise polide sem revestimento; luminacéo natural e com lémpadas fluorescentes; ventilagao natural.

Observagdo do Setor: Niveis de luminamento quantificados nos ambientes: 360 LUX..

Tlpo da Ati\n dade; Mcderado

' Descrigio da Atlvidade: Coletam os materials que vem sobre a esieira, separando, classificando & acond;cxonando em
tambientes pré-determinados (Bajas de Separag&o) identificados de acerde com as caracleristicas do piaterial. Retiram os
matenans a serem reciclados ‘das Baias, colocando-os na prensa, apds prensar os materiais enfardam’ gstes para o

smwaven’amentc & postenor transporte.

| Jomada de Trabalho da Fungéo: 44 horas semanais, '

Bioldgico -

‘Coniata permanente eom uxo urhana Bipl@ﬁiéb’fff]

(no!etaemdusi) _ -
Exposigdo ab Agente: Funcionarios expostos ao Risca:

Habitual & ‘Permanents v 7

Tecnica Utilizadar Andlise da aljvidade ¢ ambiente

EPC & Eficaz: EP| é Eficaz; Data da Avaliacdo: Forma de Avaliagdo:

Nio Sim 02/04/2019 | Quaiitativa

Graude Insalub.; ' Periculosidade? Elidido’ pelo: uso-de EPL
Maximo Naa Sim

urbano (classificacéo).

Causa do-Risco! Riscos biologicos dlversos (bacterias, virus'e outros) em trabalho au operagdes, em contato cor lixe

" |Fonte Geradora: Classificagao de residuos,

Trajetoria e Melos de Propagagio; Contalo com pele.

Forma de Neutralizagao Utilizada: Uso adeduado dos EPIs - Equnpamemo de Protecao Individual,

Recomenidagdes e Medidas de Controle: Fornecimento & cobranga quanto a ulilizaggo dos Equiparentos de Proteggo

| Individual - EPIs (luva hitrllisa; calgado de segliranga).

Medidas administrativas ot de Organizagao do trabalho: Emmr Ordem da Servigo de Seguiranca (NR1- O88).

Posslveis Danos & Salide

Doengas Infecto-Contagiosas. (bactenas, wrus fungos e outros)

Cortes, perfuracbes, leses OLHOS =~  |MecanicolAcidentes =

Exposigio ao Agente: Funclonarios expostos ao Risco‘

Eventual ‘ 7

Técnica Utilizada: Analise da atividade & ambiente '

EPC é Eficaz:. EPI & Eficaz: Data da Avaliagao: Forma.de Avaliagao::

NA B 8im 02/04/2019 Qualitativa

Grau de Insalub.: Periculosidade: Elidido pelo uso de EPL
Néo-Aplicavel |Néo Sim

| Causa do Risco: Clas,srr icagéo deresiduos.

Fonte Geradora; Desempenho das at'vic!ades (estilhagos e fragmentos de materiais).

Trajetoria e Melos de Propagagio: Processo, contato, ambiente e condiges de trabalho.

Forma de Neutralizagio Utilizada: Uso adequado dos EP[s - Equipamento de Protecdo Individual.

Recomendagtes e Medidas de Controle: Fomecimenta e cobranga quanto a utilizagdo dos EPIs (6culos ampla Vis&o,;
luva anti-corte; calgado de seglranca).

| Medidas adminlistrativas ou de Orgamzagaa da trabalho: Emitir Ordem de servi QQ de seguranga (NR1 - OSS)

[Exposigao ao Agente; , ' " |Funclonarios expostos ao Risco;

Habitual & Intermitente 7

Engenhiaria de Seguranca e Satde do Trabalho : Pégina: 10
www.partalsegsst.com,br
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LAUDO TEGNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO « LTCAT

‘Limpeza‘e Conservagiio PEMA LTDA

"Técnica Ulilizada: Analise da _atiﬁdade ¢ armbiente.

EPC:éEficaz: EP{ & Eficaz: Data da Avaliagdo: Forma de Avaliagao:
NA- ‘Ngo 02/04/2018 Qualitativa

| Grau de Insalub.: ‘ Periculosidade:; Elidido pelo uso de EPI
Néo Insalubre Néo Néo’

GCausa:do Risco: Afividades ,z‘:om‘ levantamento e transporie.manual de cargas ou Volumes.

Fonte Geradora: Alividades na classificacao de residuos.

Trajetoria-¢ Melos de Propagacio: N&o aplicavel,

Recomandagoas e Medldas de Controle: A depender da avaliagao delalhada airavés de uma AET (Andlise Ergonémtca
de Trabatho) confarme prescreve a NR:-17,

Medidas administrativas ou de Organizagdo do trabalho: Emitir Ordem de Servigo de Seguranga (NR1 0SS).

Possivels Danos a Salide

Dores e distirbjos osteomusculares e articulares

Dores e-paiologias da coluna vertebral.

[Ergondmica - Postira de pé por [ongos periodos  |Ergondmico e
Exposigdo ao Agente: Funcicnarlos expostos a0 R(sco
Habitual & Intermitente 7
Técnica Utllizada: Analise da-atividade e amblente
EPC é Eficaz: EPI e Eficaz: Data da Avaliagéo: Forma de Avaliagaor
NA INgo 02/04/2019 Qualitativa
Grau de Ipsatub.: ' Perlculosidade: Elidido pelo uso de EPE
Nao Insalubre: Néo , | N&o

Causa do Risco: Atividades com postura de pé por longos perfodos.

Fonte Geradora; Esteira transportadora de reslduos.

Trajetdria e Melos de Propagagdo: Nio aplicavel.

Recomendagoes e Medidas de Controle; A depender da avaliacdo detalhada através de uma AET (Anéhse Ergondmica
de Trabalho) conforme prescreve a NR-17.

Medidas.administrativas ou de Organizagdo do trabalho: Emitir Ordem de Servigo de ‘Seguranga (NR1--085).

Possivels Danos 4 Salde

Dores e disturbios osteomusculares:e articulares

Dores & patologlas da coluna vertebral:

Transtornos dos vasos.periféricos

Decrelo 3.048 de 6 de maio de 1999, alterado pelo Decreto 4.882, de 18 de novernbro de 2003, anexo 1V.

Conclusio Para Fins de Aposentadoria:
No desempenho da afividade, existe exposicdo habitual e intermitente a fatores de risco considerados

agentes nocivos quantlffcados acima dos limites de tolerancia, previstos nas normas do’ INSS, conforme |

Caracterizacdo da Ativ'idade

{As atividades desta. fungéo caracterizam-se como insalubres em grau MAXIMO (40%) pel (s) agente(s) acima.
cn‘ado(fs Conforme previsto na Portaria 3.214 de 08/06/78, NRs 1,6 & 15 - nos afligos 191 47194 da CLT, o
” fmnemmemo o freinamento & a exigéncia das recomendagdes - EPls, desobriga a empresa do pagaments do |

adicional de insalubridade:

Descricdo , , , Observagio

Galcado de seguranca Ao -adquirir o EPI, ,informak o ﬁ&mero do CA paral

Utilizado: N&o EPI Eficaz: N&o CA EPI' NI atualizac&o do documenta.

[Situagao: Recomendado

’ Descrigao ‘ Observacéo

| Luva anti<corte

Ao adquirk o EPI. informar o ntmero do CA: paral|

Utilizado- Nao EPI Eficaz: Nao CA EPI- NI alualizagio do documento.

Situagdio: Recomendado

| Descrigdo Observacao:

[Luva nitrilica

Ao adquidr o EPI, informar o- ndmero “do. CA para

Utiizado; Nao EP Eficaz; Néo CAEPINI atualizagdo do documento.
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LAUDD‘T.ECNICO BAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT N
Limpeza & Conservagao PEMA LTDA ’ =
[ Situaggo: Recomendado ' ' ] ' )

Bescrighe , ' Observagéo

Méscara ('respi'ra‘dor}‘SEM!éfa:iial -Filtro-qui‘mico‘ o adquinr o EPI, informar @ nimere do CA para
|{Gases e Vapores) atualizagdo do documento.

[Uiiizado: Nao EPI Eficaz: Nao CA EPI NI
@uag‘éo; Regomenda’du ) ’

Descrigdo ‘ Observacgao y :
Oculos de‘protegéa‘ampla visio ' Ao adquinr o EPI, informar © namera do: CA para|
[Ufiizado: Nao EP] Eficaz; Nao CA EPIINI 1 atualizagdo do documento..

Bituagao: Recomendado

i Engenharia de Seguranga e Satide do Trabalho : Pagina: 12
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- excedera 2 {duas) horas”;

- LAUDO. TECNICO DAS CQNDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT
Limpeza:.e Conservagdn PEMA LTDA

8 INFORMACOES PERICIAIS
Pericia realizada em 16/04/2019

‘Metodologia utilizada na. pericia:: Conforme ftem 3. 0.

Matarial utilizado ha pericia: Conforme-ftem 4 o,

7 DEFINICOES E CGONCEITOS
Higiene ocupacional: ‘¢ a ciéneia dedicada ao reconhecimento, avaliaglo e contiole dé todos os “fatorses

amb!enta;s fue possam- produur dmenga dano & safde & mo bem=sstar dos. trabalhadores & pessoas d& comunidade..

insalubridade: em temnos laborais significa; "o amblente de-: trabalho hostil & saude pela presencga. de. agenite
agressivo ao orgamsmo do {rabalhadior, acima dos limites de tolerancia permitidos pelas normas técnicas”. O art(go ne1 89

‘da CLT estabslece gue: "Serdo consideradas atividades ou ‘operagies Insalubres aquelas que, por sua natureza condu;aes

ou métodos dé trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a salde, acima dos litnites de toletancia fixados ent

‘razao da natureza ¢ da’ mtensrdade do agente e 6 tempo de exposicdo aos seus efeitos”, conforme NR-15 & seus anexos:

Pencuiastdade ¢80 ‘consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da regulamentagdo aprovada
pelo Ministério do Trabalho, ‘aquelas qus, "por sua natureza ou métodos de frabalho, impliquem no contato permariente com
inflamaveis ou explosivos em condigBes de risco acentuade”, conforme NR-16 e Lei.n. 7.369/85.

Elimina¢do da insalubridads: considera-se o d(sposto na NR:15,-item 15.4.1 = subitens "a
eliminagdo ou hieutralizacdo da-insalubridade devera ocorrer “cém a adogaa de medida de ordem gerai que conserve o
ambiente deitrabalho dentro dos limites de tolerancia bem como, com a Ltilizagdo. de equspamentos de protegdo 1ndwxdual

Contato! "s.m, Estado de corpos que- se tocam; ato pelo qual dois corpes sé tocam: Fig: Proximidade...
conforme o Moderno Dicionario Brasileiro, p. 440, Editora Rideel Lida, SP.

Permanente: "constante, duradours, ininterruplo, continuo, o dia todo, toda a jornada de trabalho; 100% do

femipo", conforme o Manual do Seminario de Aposentadoria Especial, p. 4, Look Engenharia de Seguranga.

Risco! capacidade de uma grandeza com potencial para causar fesSes ou tanos & saude das pessoas,
Perigo: situagdo ou condiglo de rigco com probabilidade de causar leséo flsica ou.dano & satide das pessoas por

auséncia de medidas de conlrole.

8 CONSIDERAGOES FINAIS

‘8.1 Da Legislagio Federal Vigente

'ans,it_iarandb o disposto na Norma Regulamentadora NR-@,item 9,1.5.1, em qie 0s agentes fsicos sdo: "diversas
formas de energia.a que possam estar expostos os irabalhadotes, tais como ruldo, vibragGes, pressdes anofrnals,
temperaturas extremas;...".

Considerando o disposto na Norma Regulamentadora NR-9, item 9.1.5.2, em que os agentes quimicos s&o:
“substancias, compostos ou produtos que possam penélrar nio organismo pela via respirataria, nas formas de poslias,

fuimos, ‘néveas, neblinas, gases ou vapores, ou'que, pela ralureza da atividade da exposicdo, possam ter contatorou ser

absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestéo”.
Considerando o disposto na Norma Regulamentadora NR-8, item'8.1.5. 3 em que os agentes bioiogxms s&o;

"bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozodrios, virus, entré outros";

Consldarando a Portaria n°® 3214, de 08 de junho de 1978, que dispde das Normas Regulamentadoras do-

Miristério do Trabalhoe Emprego; de NR-01 & NR- 36 &-Legislagéio Complementar
Considsrarido a Portaria n®-3214, de 08 de junho de 1978, neste caso em espemai a NR:15'& NR- 18 quanto aos

adicionais de Insalubridade e periculosidade.
Cénsiderando o dasposto g Norma Regulamentadeora NR-15 item 15.4.1; subitens "a” & "b", e que a sl minagaa-

ou neutrahvagao da msalubndads deverd ocorrer "com a-adogdo de madida de ordem-geral que conserve o ambiente de
trabaiho dentro dos limites de toierancis ‘bem como; com a ulitizagio de equipamentos de protego individual™
Gonsiderando o- dcsposm na Nerma: Regulamentadora NR- 16, o enquadramento deve. levar em consideracao a
exposicio s atividades am contato com materlais explosives; inflamaveis & rad;ag:oes ionizantes.
~ “Considerands-o- previsto no amgo 7“. inciso XXl da Constituigdo da Repubhca que esiabaiace os direitos dos
{rabalhadores urbam)s 8 rurais além de ouros que visem 4 melhoria de sua condicéo social através dos itens: XX, XXl e
XXV,
“Considerando, & Consolidag#io das Lels do Trabalho - CLT, Art. 71. CLT - Segdo Il - Art. 71 --"em que qualquer
trabalho continuo, cuja duragéo exceda a B (seis) horas, & cbrigatéria a concessdo de Um intervalo para repouso ou.
alimentagéo, o qual serd no minimo de 1 (Uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato.coletivo em contrdrio, n&o podera

§ 1° Nio exdedendo de 6 (sels) horas o trabalho, sera, antretanto, obrigatério um mtewaio de 1 5 (quinze)
minutas quando a- duragdo ultrapassar4 (yualia) horas.
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LAUDO TEGNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO - LTGAT
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§ 20 0% intervalos de descansa rido serfio camipttados na duragdg dotiabalhe.

§ 390 limite. minime de uma hora, para repolise ot refeico boderd sér rédizide por ate dg Minstro do’
Trabalha, ndustifa & Comércio, quando. ouvide o Servigo.de Alinentagdo de Previdéncia Social, -s&;

verificar qus o estabelecimento atende Integraimente 2s exigénclas concernentes 4 organizagho. dos

refeltérios, e quando os respectivos empregados ndo estiverem sob regime de trabatho prorragado a:

‘horas suplementares; ) o o o
§4% Quande o inlervalo para tepouse e alimenlagio, previsto neste arligo, ndo C
empregador, este ficard obrigado ‘a remunerar o perfodo- correspondente com un acrescino de-ng
inimo 50% (cinquenta por tento) sobre o vaior da remuneragao’ da hora normal de trabalhe:. (Ineluldo:
peiaLeln® 8,923, de 27.7.1994},

Cunsiderando & Lei n® 8213 de 24 de julho de 1991, que dispdem sobre os planos beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias:

Sibsegdo IV - da Aposentadoria Especial : ) )
At 57. A aposantadoria especial serd devida, uma Vvez: cumprida a_caréneia exigida nesta Lei, ac
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especials que prejudiquem a-satds.ou 3 integridade .
fisica, durante 15 (quinZe); 20 (vinte) ou 25 (vinte & sinco) anos, conforme dispuset a lek:

§ 1¢ & aposentadoria espeacial, observado o disposto no art. 33'desla Lel, consistira numa renda mensal
-equivalente a 100% (cém por cento) do saldrio-de-heneficio. i ,

‘g 394 data de’Inicio do beneflcio serd fixada da mesma forma gque’ a'da aposentadoria por idade,
conforme o-disposts no art: 49; ' ' )

§ 3% A concessfo da aposentadofia especial dependera de coimprovagia: pelo segurado, perante.d.
Instituto Nagional do Seguro. Social-INSS, do tempo de trabalho. permanente, néo ccasional hem
intermilente; em condicdes especiais que prejudiquem a:gadde ou a infegridade flsica, durante.o perlado
minimo fixado i ‘

§ 4° O segurade dévérd comprovar,: além do tempo de trabalho, exposi¢do aos agentes nocivos:
quimicos, fisicos, biolégicos ou-associagdo de agentes. prejudiciais & saude'ou a Integridade fisica, pelo:
§ 590 tempo de: frabatho exercido sob condiges especiais que sejam ou venham a ser consideradas
prejudiciais. & satde 6u & inlegridade fisica sera somado, ap6s a .respeciiva conversdo do-fenipy de:
trabalho exercido am atividade comum, segundo critérios estabelecidos pelo Minlstério da Prévidéncia ¢

‘perlode equivalente ao exigido para a concesséo do beneficio,

‘Assisténcia Social, para efelto de concessao de:gualquer beneficio,

§ 8% O -beneficlo previsto neste artigo serd financiado com og recursos provenientes da-confiibuigdo de
que trata o'inciso 1l do art. 22 da Lel no 8,212, de 24 de julho de 1891, cujas aliquotas seréio acrescidas:
de doze, nove ol sels ponlos percentoals, conforme a atlvidade exércida. pelo segurado & sérvigo da

‘empresa permita’a concessdo de aposentadoria especial apos.glinze,-vinte ou vinte e cinco ‘anos de

contribuigdo; respectivamente, o

§'7°.0 acréscimo de. que trata o pardgrafo anterior Inclde exclusivamente sobre: a remuneracéo: do
segurade sujeito &s candipbes especlais referidas no capul. '

§ B° Aplica‘se o disposto no art. 46 ao segurado aposentado’nos termos deste artigo que continuar no
exercicio de atividade ou operagéio que o sujeite aos agentes nocivas coristantes da relagdo refetida no

ait, 88 desta Lel,

Art. 58, A telagdo’ dos ageniés nocivos Guimicos, fisicos e blolbgicos ou associagdo de agenles
préjudiolais & salde ou 4 Integridade fisica considerados para fins. de concessdo. da aposentadoiia.
sspecial de que trata o artigo anteflar séra definida pelo Peder Executivo.

§ 1% A colnprovagdo’ da efetiva exposi¢ao do segurado dos agentes nocivos setd feita: mediante
formulétio; na forma eslabslecida pels Institite Naclonal do Seguro Sodial + INSS, emitido. pela empresa

‘0U séu praposto; com baseem laudo tédnico de condigdes ambientais da trabalhg expedide poi médica

do trabalho ou engenhelro.de seguranga do trabalho nos termos da ledislagho trabalhista.. .
§-2° Do laudo lEcnico referido no pardgrafo anterior deverdo-constar informagdo sobre a existéncla de
tecnblogia de protegao coletiva ou individual que -diminua a Intensidade do agente agressivo a limites de

‘Aolerdndia e recomendagds sobre a sua adogBo pelt estabelecimente respectivol,

§.4° A empresa . gue ndo- mantiver Jaido. tenico alualizade com referdnicia avs agenies ndcivos
existentes no ambiénte de traballio de seus trabalhadores ou que emitir documento de’ comprovago-de-
efetiva. exposicio em desacordo voim o respectivo laudo estard sujsita & penalidade prevista no an. 133
desta Lai..

§.4%A emiprésa devera elaborar ‘e manter aitalizado perfil profissiografico dbrangendo as atlvidades
desénvolvidas pelo trabalhador & fornecer a este, quando“da rescisda do contrato de trabaltio, cdpia
autentica:desse documento.
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9 RESPONSABILIDADE LEGAL

O presente lalido & c@mposto por 15 pagitas numeradas fipigraficamente, que se
destinama instmgéo do LTCAT ~ LAUDO TECNICO DE CONDIQ@Eu AMB!ENTNS Do TRABALHQ da empresa lepeza
& Conservacao PEMA LTDA, a empresa que nad rantiver o laudo téonico atualizado com. referénclas aos’ agentes focivos
existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emilir documento de cc:;mprovagao de efefiva’ exposigho
aify desacordo’com o respectivo faudo estara sujeita & penalidade prevista no Art. 133 dalai-n?, 8213/91:

O LTCAT deve:estar sempre dlsponfvet na empresa-para a andlise do AFPS = Aluditores Fiscais da Previdéncid
Spcaai e MéleOS Pantos do INSS devendo ser reahzadas as alterac;oes necessanas no mesmo sempre que ‘as condigﬁes
novas alteracoes mtroduz:das dando-se adequadsmente o5 documentos, guando tais modlﬂcag:ées acomarem

“Todas as alteracbes ocorridas na empresa, tanto na area fisica, nas funcgdes.. produtos, maquinas, eqmpamentos
obras que ‘serdo dasenvolvidos pelos trabalhadores, deverdo ser comunicados g0 profissionat responsavel por este
ptograma; em papel timbrado:da empresa e assinado pelo responsavel. O nao: cumpnmenko isenta de qua lquer
respcnsabxhdade o.elaborador do. presente programa.

Todas @s medidas necessarias: para smplantagao e sfetivagho das recomendagbes e diretrizes estabelscidas o
LTCAT Laude Téaenico de Condigbes Amhsentais do Traballho s80 de exclusiva responsabilidade da emprasa.

Renascenca, 16 de-Abril de 2019.

“Kdelides Maria Perin’ “ //&fé"";id ‘o Brandalis
Respongavel Empresa " Responsdvel Elaboragéo
fEngenhe ro de Sapguranga do Trabalho
CREA - 149831
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